
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                     

Основные направления: 

                                                             1.  Аналитическая деятельность. 

                                                             2.  Информационная деятельность. 

                                                             3.  Организационно-методическая деятельность. 

                          4. Консультационная деятельность. 

I. Аналитическая деятельность   

1. Мониторинг профессиональных затруднений и информационных потребностей 

учителей. 

В течение 

года 

Руководитель ШМО 

2. Обновление базы данных по учителям, заполнение учетных карточек. I четверть Руководитель ШМО, учителя 

3. Апробация программ, УМК, учебников нового поколения. В течение 

года 

Руководитель ШМО 

4. Использование ИКТ в процессе обучения. в течение 

года 

Учителя 

5. Освоение инновационных технологий. В течение 

года 

Учителя 

6. Система работы с одаренными детьми. Апрель Руководитель ШМО 

7. Изучение, обобщение и распространение передового опыта учителей. в течение 

года 

Руководитель ШМО 

8. Анализ результатов деятельности ШМО, определение направлений ее 

совершенствования. 

IV 

четверть 

Руководитель ШМО,учителя 
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                                               II. Информационная деятельность 

                                                                              

 

1. Формирование банка педагогической информации (нормативно-правовой, 

методической) 

В течение 

года 

Руководитель ШМО 

2. Ознакомление с новинками педагогической и методической литературы. В течение 

года 

Руководитель ШМО 

3. Ознакомление с материалами периодических изданий. В течение 

года 

Руководитель ШМО 

4. Информирование учителей о новых направлениях в развитии общего образования. В течение 

года 

Руководитель ШМО,зам.дир. 

5. "Способы повышения мотивации к изучению английского языка у учащихся" 

Доклад 

 

Октябрь Руководитель ШМО, 

                                  III. Организационно-методическая деятельность   

1. Провести ШМО 1 раз в четверть 

1) Анализ работы ШМО в 2021-2022 учебном году. Утверждение плана работы на 

новый учебный год. 

Сентябрь Руководитель ШМО 

2) Теоретический семинар ««Креативный подход в обучении фонетике английского 

языка» 
 

». 

 

Декабрь Денисенко М.П 

3) Круглый стол «"Современные педагогические технологии на уроках английского 

языка" 

» 

Февраль Стукалова Л.В. 

 



4) Отчет по самообразовательным темам.  Март 

Апрель 

Руководитель ШМО 

учителя 5) Разработка пакета контрольных заданий для отслеживания результативности 

процесса обучения. 

2. Внедрение ИКТ в образовательный процесс. В течение 

года 

Учителя 

3. Принять участие: 

- В семинаре - практикуме « ЕГЭ по иностранному языку в 2022 - 2023 г. 

Нововведения и методика подготовки уч-ся старшего звена к ЕГЭ». 

- В методических совещаниях, метод. Советах и работе РМО 

 

 

март 

 

в течение 

года 

 

СтукаловаЛ.В. 

Члены ШМО 

4. Самообразовательная работа по методической теме. В течение 

года 

Члены ШМО 

5. Проведение недели английского языка. апрель 

 

Члены ШМО 

6. Участие в школьной (5-11 кл), районной олимпиаде по английскому языку: 

9-11 классы 

Ноябрь 

 

 

Члены ШМО 

1. IV. Консультационная деятельность   

1. 1. Оказание помощи в составлении рабочих учебных программ по 

английскому языку. 

Сентябрь Руководитель ШМО 

                                                                        

2. Оказание помощи в выборе темы по самообразовательной работе. 

Сентябрь Руководитель ШМО 

3. Подготовка учащихся к участию в олимпиадах. В течение 

года 

Учителя 

4. Консультация по планированию и организации работы ШМО у зам. директоров 1 раз в 

четверть 

Руководитель ШМО 

                                       

 

 

 



 

 

 

 

ТЕМАТИКА ЗАСЕДАНИЙ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 

 

                                                                                       Заседание №1. 

1. Отчёт о работе МО в 2021-2022учебном году и планирование работы на новый учебный год. Выбор руководителя МО 

2. Рассмотрение и рекомендации к утверждению рабочих программ, программ элективных и факультативных курсов 

3. Анализ ВПР в 7 и 11 кл 

4. Выбор методических тем учителей в текущем году 

5. Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2022-2023уч. год 

6. Подготовка и проведение олимпиад в 5-11 классах 

      7.Изучение методических рекомендаций по предмету на 2022-2023 уч. год 

8.Разработка индивидуальных планов по подготовке одаренных учащихся к олимпиадам и конкурсам (Работа с одаренными детьми) 

       9.Курсы повышения квалификации для педагогов на 2022– 2023уч. год. 

      10.Аттестация педагогических кадров МО 

     11.   Утверждение экзаменационного материала для промежуточной аттестации, формы  проведения. 

     12.  Обновление базы данных по учителям. 

     13.. Резолюция круглого стола по теме: « Иностранные языки в школе: обновление, качество, доступность». 

     14.Проверка учебно-методического обеспечения учащихся и учителей. 

 

                                                                       

 

                                                                              Работа в межсекционный период. 

2. Выявление учащихся для участия в  школьной Олимпиаде по иностранному языку. 

3. Проведение контрольных работ по видам речевой деятельности. 

4. Участие в районных секциях.                                                                                                

                                                                                  

 

                                                                                   

 

 



 

 

 

 

 

                                                                                          Заседание №2. 

 

1.Подведение итогов контрольных работ за 1 четверть. Анализ ошибок и пути повышения уровня знаний. 

2.Итоги школьной Олимпиады по иностранному языку. О подготовке к районной Олимпиаде. 

3.Организация работы с одарёнными детьми по подготовке к районной олимпиаде 

4.Организация дополнительных занятий и консультаций для предупреждения двоек в 1 полугодии 

5. Функциональная грамотность на уроках английского языка. 

                                                                 

 

 

                                                         Работа в межсекционный период 
 

1.Проведение полугодовых контрольных работ по всем видам речевой деятельности. 

2.Провести уроки о праздновании Рождества в странах изучаемого языка. 

3.Принять участие в районной Олимпиаде по иностранному языку. 

4.Следить за новинками методической литературы по проведению ЕГЭ по иностранному языку. 

 

                                                                                Заседание №3 

 

1.  Круглый стол «Профессиональный рост учителя в современной школе в условиях работы по ФГОС» 

2. Обсуждение и внедрение актуальных форм подготовки учащихся к ЕГЭ и ГИА по английскому языку 

3.  Обсуждение плана проведения  недели  английского языка (апрель) 

4. Анализ наличия необходимых учебников и программ. 

5.  Обсуждение  назначения  и содержания « КИМов, спецификации и кодификатора» 

6. Анализ ВПР в 8 классе.Анализ пробного егэ по англ.яз 

                           

    

 



                                                           Работа в межсекционный период 

 

1.Взаимопосещение уроков по графику. 

2.Проведение внеклассного мероприятия  « День смеха». 

3.Проведение контрольных работ по всем видам речевой деятельности. 

 

 

Заседание №4 

   1. Итоги контрольных работ за 3 четверть. 

   2.Подготовка к экзаменам: 

   а) изучение положения об экзаменах по иностранному языку; 

   б) особенности КИМов по ОГЭ и ЕГЭ 

   3.изучение нормативно-правовых документов и материалов о стандартах образования 

   4.Анализ проведения пробных экзаменов в форме ЕГЭ и ОГЭ 

   5.Анализ работы МО за год. Проект плана работы на следующий год 

   6. Итоги переводной и итоговой аттестации 

 

                                                            Работа в межсекционный период. 

 

1.Проверка выполнения программы по иностранному языку. 

2.Проведение итоговых контрольных работ по всем видам речевой деятельности. 

3.Составление мониторинга обученности иностранным языкам за уч.год. 

 

                                                       

 

 


